Where the cun alwaye cmiles...

HOTEL PINTJA

Pozivamo Vas da se pridruzite naSem timu na poziciji:
Voditelj smjene u restoranu (m/z)

OPIS POSLA | ODGOVORNOSTI:

e Podrska voditelju restorana u planiranju, organizaciji, vodenju i kontroli svih segmenata
poslovanja restorana u svojoj smjeni

e Pruzanje informacije gostima o ponudi jela i pi¢a, sastavu i na¢inu pripremanja jela te
prezentacija vina s vinske karte u skladu sa zahtjevima i Zeljama gostiju

e Vodenje brige o doc¢eku i smjeStaju gostiju u restoran

e Sudjelovanje u izradi rasporeda radnog vremena radnika restorana

e Vodenje brige o urednostii Cistoc¢i objekta i pripadajuceg inventara u svojoj smjeni

e Kontrolaianaliza kvalitete usluge u restoranu u svojoj smjeni s ciljem pruzanja vrhunskog
doZivljaja i vrhunske usluge gostima Hotela

e Zaprimanje narudzbi i posluzivanje hrane, po potrebi

e Kontrolaizdavanja i prodaje jela

e Kontrola primjene normativa i ostvarenja marze

e Organizacija rada i nadzor nad radom konobara u svojoj smjeni

o Kontrola ponaSanja te urednosti i njegovanog izgleda i urednosti radne odjece radnika restorana u
SV0joj smjeni

e Koordinacija suradnje izmedu radnika restorana i kuhinje

o Sirenje i promocija pozitivne slike o Hotelu

e Predlaganje poboljSanja iz svog djelokruga rada s ciljem pruzanja vrhunskog dozivljaja i vrhunske
usluge gostima Hotela te optimizacije procesa i troSkova




POTREBNO OBRAZOVANJE, ZNANJA | VJESTINE:

SSS - pozeljno ugostiteljski ili hotelijerski smjer

Minimalno 2 godine iskustva na istim ili slicnim poslovima i u upravljanju ljudima
Aktivnho znanje najmanje dva strana jezika, od kojih je jedan obvezno engleski
Dobro poznavanije i koriStenje MS Office paketa

PoZeljno zavrSen tecaj ili iskustvo sommeliera

Poznavanje HACCP standarda, zakonskih propisa i osnova financijskog poslovanja
Razvijene vjeStine upravljanja timom, delegiranja i rjieSavanja konfliktnih situacija

ODABRANOM KANDIDATU NUDIMO:

Rad u dinami¢nom i profesionalnom timu s moguc¢noS$cu struénog razvoja i napredovanja
Rad na odredeno vrijeme s moguénoséu stalnog zaposlenja

Mogucénost stimulacija i bonusa ovisno o rezultatima rada

Naknadu za topli obrok i mogué¢nost konzumacije toplog obroka u smjeni

Naknadu troSkova prijevoza, dodatak za radni staz i druge pogodnosti (bozié¢nica, dar za
dijete, bonus za uspjesSnu sezonu, jubilarna nagrada)

SmjeStaj za kandidate koji dolaze izvan Zadra

Pozivamo te da poSaljes kratki Zivotopis na e-mail: karijera@hotel-pinija.hr

Detaljne informacije o Hotelu mozeS pronaci na nasoj web stranici: www.hotel-pinija.hr
Na raspolaganju smo i za sva vaSa pitanja!
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