
POTREBNO OBRAZOVANJE, ZNANJA I VJEŠTINE: 
• SSS 
• Minimalno 1 godina radnog iskustva na istim poslovima 
• Znanje engleskog jezika u govoru i pismu 
• Odgovarajuće poznavanje i korištenje MS Office paketa 
• Pouzdanost i odgovornost u radu uz visoku razinu povjerljivosti 
• Sposobnost učinkovitog vođenja i motiviranja ljudi 
• Izvrsne komunikacijske i organizacijske vještine 
• Učinkovito upravljanje vremenom i prioritetima 
• Sposobnost smirenog i profesionalnog rješavanja konfliktnih situacija 
• izražena orijentiranost na gosta i razumijevanje kulture vrhunske usluge 
• izvrsne komunikacijske i organizacijske vještine 
• izražena orijentiranost na gosta i razumijevanje kulture vrhunske usluge 

 

 

  

Pozivamo Vas da se pridružite našem timu na poziciji: 

Nadzornik/ca u domaćinstvu (m/ž) 
OPIS POSLA I ODGOVORNOSTI: 

• Podrška Domaćinu hotela u svim poslovima rukovođenja ljudima u opsegu i dinamici sukladno 
uputama Domaćina hotela 

• Podrška Domaćinu hotela u razvoju i edukaciji zaposlenika te uhodavanju novih zaposlenika s 
ciljem pružanja besprijekorne usluge gostima u skladu s hotelskim standardima 

• Kontrola razine čistoće i kvalitete rada radnika u domaćinstvu 
• Kontrola ponašanja i urednosti izgleda te radne odjeće radnika domaćinstva 
• Praćenje pridržavanja standarda u sobama i ostalim prostorijama u nadležnosti 
• Vođenje brige o rasporedu zadataka i planu aktivnosti radnika domaćinstva 
• Po potrebi i u nuždi pružanje podrške i preuzimanje zadataka Domaćina hotela ili radnika u 

domaćinstvu 
• Kontinuirano izvješćivanje Domaćina hotela o raspoloživosti soba u svrhu ažuriranja liste statusa 

soba 
• Kontrola, naručivanje i zaduživanje potrošnog materijala i sredstava za rad u domaćinstvu 

 



 
ODABRANOM KANDIDATU NUDIMO: 

• Rad u dinamičnom i profesionalnom okruženju 
• Rad na određeno vrijeme s mogućnošću stalnog zaposlenja 
• Mogućnost stimulacija ovisno o rezultatima rada  
• Naknadu za topli obrok i mogućnost konzumacije toplog obroka u smjeni 
• Naknadu troškova prijevoza, dodatak za radni staž i druge pogodnosti (božićnica, dar za dijete, 

bonus za uspješnu sezonu, jubilarna nagrada) 
• Smještaj za kandidate koji dolaze izvan Zadra 

 

Pozivamo te da pošalješ kratki životopis na e-mail: karijera@hotel-pinija.hr 
Detaljne informacije o Hotelu možeš pronaći na našoj web stranici: www.hotel-pinija.hr 

Na raspolaganju smo i za sva vaša pitanja! 
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